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Методическая тема на 2013-2014 уч. г.:  «Использование ИКТ и интернет-

технологий в современном образовательном процессе для повышения 

профессионального уровня педагогических работников» 

 

Цель: создание условий для использования ИКТ и интернет-технологий в 

современном образовательном процессе для повышения профессионального уровня 

педагогических работников, для формирования личности обучающегося, обладающей 

ключевыми компетентностями и самосознанием гражданина своей страны, владеющей  

практическими навыками в различных видах деятельности и испытывающей 

потребность в творческом и физическом развитии и здоровом образе жизни. 

Задачи:  
1. Продолжить работу над повышением  качества содержания дополнительного 

образования посредством внедрения оптимальных форм, методов и технологий 

работы, с учетом возраста  обучающихся, их интересов и потребностей.  

2.  Активизировать работу педагогов дополнительного образования,  по участию 

обучающихся  в конкурсах, фестивалях на  различных уровнях.  

1. Основные направления деятельности 

1.1. Работа с педагогическими кадрами 

1. 1. План проведения теоретических, методических, обучающих семинаров по единой 

методической теме на 2013-2014 гг.: «Использование ИКТ и интернет-технологий 

в современном образовательном процессе для повышения профессионального 

уровня педагогических работников» 

№ Содержание Время проведения 

1 Семинар «Система повышения 

профессионального мастерства педагогов 

дополнительного образования» 

ноябрь  

2 Семинар-практикум «Калейдоскоп творческих 

находок и форм работы» (медиатеки, банк 

методических разработок по программам) 

декабрь 

3 Семинар  «Работа  педагогов дополнительного 

образования по формированию гражданских 

компетенций в воспитательной работе  детских 

объединенийЕ ЦВР»  

февраль 

4 Круглый стол: «Использование ИКТ и интернет-

технологий в современном образовательном 

процессе для повышения профессионального 

уровня педагогических работников»)Обмен 

опытом) 

март 

1.2.    Работа методического совета  

№ Мероприятия Сроки Ответственный  

1 Посещение муниципальных  методических 

семинаров 

В течение 

года 

 методисты  

2 Организация целевых взаимопосещений 

занятий и мероприятий. 

В течение 

года 

методисты  

3 Разработка  учебно  – методических 

материалов  

В течение 

года 

методисты  

 Заседание 1    



1 Программно – методическое обеспечение 

учебно-воспитательного процесса  

Сентябрь  Методисты 

 

 

 

 

Ткачева А.Н. 

 

2 Согласование   календарно-тематических   

планов работы педагогов дополнительного 

образования  на 2013-14 учебный год. 

 

3 Подготовка  материалов к  областному  

конкурсу «Лучший педагогический работник 

системы  дополнительного образования 

детей Ростовской области». 

 

 Заседание 2    

1 Портфолио – как одна из форм предъявления 

результатов педагогической деятельности 

при подготовке к аттестации. 

Январь   Методист Зубрилина И.А. 
 
 
 
 
 
Руководители МО 

 

2 Анализ реализации образовательных 

программ за 1 полугодие. 

 

3 Рейтинг педагогов дополнительного 

образования по результатам 1 полугодия 

 Заседание 3    

1 Новые подходы к организации методической 

деятельности  

Март  Зубрилина И.А.  

2 Об итогах  методической работы  за 1 

полугодие  2013-14уч.г. 

 

 Заседание 4    

1 Воспитательная система  как инструмент 

формирования социально – значимых 

компетенций. 

Май  Шубина Е.В. 

Зубрилина И.А. 

 

2 Анализ реализации образовательных 

программ за год. 

 

3 Рейтинг педагогов дополнительного 

образования. 

4 Анализ  методической работы за 2013-14 

учебный год. 

 

5 Утверждение методической темы, плана 

методической работы на 2014 -2015учебный 

год. 

 

1.3.    Повышение квалификации  педагогических работников  

№ Мероприятия Сроки Ответственный  

1 Курсовое повышение  квалификации в ИПК 

и ПРО. 

Сентябрь, 

март, апрель 

Методист Зубрилина И.А.  

2 Аттестация педагогических работников. Октябрь, 

март 

Методист Зубрилина И.А.  

4 Работа по темам самообразования 

- оформление планов самообразования 

- собеседование по планам самообразования  

сентябрь 

 

Методист Зубрилина И.А.  

5 Участие в работе районных МО. 

 

В течение 

года 

Педагоги ЕЦВР  

6 Аттестация педагогических работников. Октябрь – методисты  



 март 

7 Проведение открытых занятий и 

воспитательных часов, мастер классов 

согласно плану УДО на год. 

 

В течение 

года 

Педагоги дополнительного 

образования. 

 

8 Организация целевых взаимопосещений 

занятий и мероприятий. 

В течение 

года 

методисты  

9 Работа школы педагогического мастерства. Сентябрь – 

май 

методисты  

Мастер-класс «Методические приемы 

организации деятельностного подхода на 

занятиях в детском объединении»  

сентябрь Методисты, педагоги 

дополнительного 

образования. 

 

Деловая игра «Воспитательные и 

обучающие технологии  на занятиях в 

условиях УДО»      

Октябрь 

 

 

методист, педагоги 

дополнительного 

образования. 

 

 Педагогический практикум «Арт-

педагогические  игры и приемы  на занятиях 

по декоративно-прикладным видам 

творчества»   

октябрь методист,педагоги 

дополнительного 

образования. 

 

Методическая деятельность и еѐ специфика 

в УДО. Современные подходы к 

организации методической работы. 

Ноябрь методисты  

Семинар «Система работы по повышению 

профессионального мастерства педагогов» 

Ноябрь  методисты  

Семинар-практикум «Калейдоскоп 

творческих находок и форм работы» 

(подготовка к новогодним праздникам) 

Декабрь  Руководители МО  

Семинар-практикум «Работа  педагогов 

дополнительного образования по 

формированию гражданских компетенций в 

воспитательной системе  ЕЦВР»  

Февраль Методист  Шубина Е.В.  

Круглый стол «Калейдоскоп творческих 

находок и форм работы»  

В течение 

года 

Руководители МО  

Семинар «Использование ИКТ и интернет-

технологий в современном образовательном 

процессе, для повышения 

профессионального уровня педагогических 

работников» 

Март  методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

 

10 Разработка  учебно  – методических 

материалов. 

В течение 

года 

методисты  

11 Участие в муниципальных,  областных, 

всероссийских и международных конкурсах, 

фестивалях. 

В течение 

года 

Методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

 

1.4.    Работа с молодыми специалистами и вновь прибывшими педкадрами  

№ Мероприятия Сроки Ответственный  

1 Знакомство с нормативными документами 

по организации образовательного процесса 

Сентябрь –

октябрь 

методисты, пдо  



2 Оказание помощи  вновь пришедшим 

педагогам в организации учебных занятий в 

УДО. 

В течение 

года 

методисты,   

3 Посещение занятий, мероприятий  В течение 

года 

методисты  

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Школа педагогического мастерства Сентябрь – 

май 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

 

Обучающее занятие  «Программно – 

методическое обеспечение 

деятельностипедагогов  дополнительного 

образования в соответствии с требованиями, 

регламентирующими деятельность УДОД. 

Сентябрь  методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

 

Педагогический практикум «Занятие  как  

главная форма организации 

образовательного процесса в учреждении 

дополнительного образования. Итоговое 

занятие в конце года – как форма 

демонстрации достижений воспитанников»      

Ноябрь  методисты  

Обучающее занятие «Организация 

дисциплины на занятиях в творческом 

объединении»        

Ноябрь методисты  

Обучающий семинар «Методическая работа 

– как средство повышения эффективности и 

качества образовательного процесса»   

Ноябрь  методисты  

Обучающее занятие « Взаимодействие 

педагога с родителями воспитанников. 

Формы и методы»  

Февраль методисты  

Мастер-класс «Технология составления 

самопрезентации»,самопрезентация  «Моя 

профессия – педагог» 

Ноябрь  методисты, педагоги  ИКТ  

Деловая игра «Портфолио ПДО»  Ноябрь   методист  

5 Практикум «Занятия  молодых 

специалистов» (самоанализ и анализ 

занятий) 

Январь методист, пдо  

4 Заседание  

«Нормативные документы по аттестации 

педагогических работников 

государственных и муниципальных 

образовательных учреждений. Формы и 

процедуры аттестации» 

 «Перечень материалов, необходимых для 

оценки уровня квалификации педагога 

ЕЦВР  и эффективности работы» 

Сентябрь 

 

 

 

 

февраль 

МетодистЗубрилина И.А.  

5 Семинар для аттестуемых педагогов 

дополнительного образования: 

Положение  о порядке аттестации 

Сентябрь 

февраль 

МетодистЗубрилина И.А.  



педагогических  и руководящих работников. 

8 Подготовка документов к  аттестации 

педагогов дополнительного образования. 

Январь 

февраль 

МетодистЗубрилина И.А.  

1.6.    Программно-методическая деятельность  

№ Мероприятия Сроки Ответственный  

1 Оказание консультативной помощи 

педагогам в разработке образовательных 

программ дополнительного образования 

детей. 

В течение 

года 

методисты  

2 Разработка комплексных программ - 

проектов ЕЦВР: 

 «Открытые двери»»; 

«Победа деда – моя победа!»; 

« Здоровьесберегающие технологии в 

образовательном процессе» 

«Организация отдыха детей в каникулы»; 

«Формирование инновационной культуры 

педагога как условие  его профессиональной 

деятельности»; 

В течение 

года 

Методисты, руководители 

МО 

 

3 

 

Разработка положений смотров, конкурсов и 

фестивалей, планируемых в 2013-2014 

 

сентябрь методисты  

4 

 

 

 

 

 Внутреннее 

рецензирование.дополнительных 

образовательных программ педагогов 

дополнительного образования различной 

направленности: 

- художественно – эстетической; 

-научно-технической; 

-социально-педагогической. 

январь 

 

 

 методисты  

5 

 

 

 

 

 

Разработка учебно-методических 

материалов в помощь педагогам по 

организации учебно-воспитательного 

процесса. 

В течение 

года 

методисты  

 Методическая папка « Организация занятия 

в системе дополнительного образования 

детей» 

Октябрь – 

декабрь 

методисты  

Методическая папка «Игровые методы и 

приемы на занятиях в детском объединении»  

Январь 

март 

методисты  

Методическая разработка « Инновационные 

педагогические технологии в УДО» 

Февраль  методист  

Методическая папка «Организация и 

проведение воспитательных мероприятий с 

обучающимися» 

Апрель  Методист Шубина Е.В.  

1.7.   Информационно – аналитическая деятельность  

1  Работа по сайту:  

-организация оперативной смены 

Еженедельн

о 

методисты, Власов Н.Н.  



информации; 

-внесение информации о деятельности 

Центра (итоговой, планируемой); 

- своевременная подготовка и 

предоставление информации на сайт УО; 

-работа с сайтом на семинарах педагогов 

дополнительного образования. 

2 Формирование банка данных  о  

воспитанниках   - победителях конкурсов 

В течение 

года  

 Методист Шубина Е.В.  

3 Формирование банка данных  находящихся 

трудной жизненной ситуации; 

-стоящих на учете в детской комнате 

полиции; 

-детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

В течение 

года  

Методист Шубина Е.В.  

4 Обновление содержания и пополнение базы 

данных по учету деятельности творческих 

объединений ЕЦВР: 

-сбор информации; 

-обработка и обобщение полученных 

результатов. 

В течение 

года 

Методисты  

5 Подготовка и редактирование 

подготавливаемых  к изданию сборников, и 

методических материалов по итогам 

проведения недели МО. 

В течение 

года 

методисты  

6 Формирование электронного банка 

образовательных программ МБОУ ДОД  

-пополнение; 

-систематизация;  

-инвентаризация; 

-ведение электронного каталога (в т.ч. 

программ  участниц конкурсов 

педагогического мастерства);  

-перевод программ дополнительного 

образования детей н на электронные 

носители. 

В течение 

года  

методисты  

8 Пополнение  банка данных методических 

материалов «Методическая копилка»  

В течение 

года  

Методисты, 

руководители МО 

 

9 Формирование  методического банка «Опыт 

лучших» 

В течение 

года 

Методисты, 

руководители МО 

 

10 Пополнение банка данных  «Воспитательная 

работа в ЕЦВР» 

В течение 

года 

Методист Шубина Е.В.  

1.8. Аналитическая деятельность  

1 Посещение, анализ занятий и культурно-

досуговых мероприятий 

в течение года 

(по плану) 

методисты  

2 Анкетирование и мониторинг  по 

различным направлениям деятельности. 

в течение года методисты  



3 Анализ достижений  воспитанников по 

итогам участия  в конкурсах,   

фестивалях, смотрах, соревнованиях: 

-ведение статистического учета; 

-анализ результатов. 

В течение года Методист Шубина Е.В. 

 

 

1.9. Обобщение и распространение опыта работы  

1) Описание передового опыта Сентябрь-

декабрь 

2013 

методист, 

педагоги 

Материалы опыта 

2) Оформление методической 

«копилки» 

Ноябрь 

2013 

Руководите

ли МО 

Конспекты, тезисы, 

доклады 

3) Представление опыта на 

заседаниях  МО Декабрь 

2013 

Руководите

ли МО,  

методист, 

педагоги 

Выработка 

рекомендаций для 

внедрения 

4) Представление опыта на 

методическом совете, 

педагогическом совете. 

Декабрь  

2013 

Руководите

ли МО,  

методист, 

педагоги 

Решение о 

распространении 

опыта работы  

5) Показ практического применения 

опыта и разработка рекомендаций  

по его внедрению 

Февраль 

2013 

Руководите

ли МО 

Рекомендации для 

распространения 

опыта 

1.10. Методические недели 

Проведение открытых занятий 

Самоанализ открытых занятий 

педагогами. 

Мастер-классы. 

Обсуждение открытых занятий. 

Совещание по итогам методических 

недель 

Разработка рекомендаций в адрес 

руководителей МО по результатам 

проведения недель МО. 

По графику 
методист 

 

Повышение уровня 

педагогического и 

методического 

мастерства педагогов 

1.11. Работа с методическими объединениями 

1) Методическое совещание 

«Приоритетные задачи 

методической работы в 2013-2014 

учебном году и отражение их в 

планах методических объединений» 

Сентябрь 

2013 

методист 

 

Системное решение 

задач методической 

работы 

2) Методическое совещание 

«Мотивация и образовательный 

процесс» 

Ноябрь 

2013 
методист 

Целенаправленная 

работа по изучению 

вопроса мотивации 



Методическое совещание 

«Проблемно ориентированный 

анализ работы МО за 2013-

2014учебный год» 

 

Апрель 

 2013 

методист, 

руководител

и МО 

Выявление 

достижений, проблем, 

постановка задач, 

формулирование цели 

 

 

 

 


